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REGULAMENTO N° 2026.02.10/001 DA VIl MOSTRA ESTADUAL AMAPA, AQUI TEM SUS!
EDIGAO 2026

O Conselho de Secretarias Municipais de Salde do
Amapa - COSEMS/AP estabelece critérios para a
inscricdo, selegdo, avaliagdo e premiagdao de
experiéncias na 7% Mostra Estadual “Amapa, Aqui tem
SUS” - edigdo 2026, a ser realizada no dia 23 e 24 de
Abril de 2026, em Macapa/AP.

DOS OBJETIVOS

Art. 1° Constituem objetivos da “VIl Mostra “Amapa, aqui tem SUS” - edi¢ao 2026:

| - Propiciar o compartilhamento de experiéncias bem-sucedidas no @mbito do SUS presentes nos
municipios;

|l - Estimular, fortalecer e divulgar as agdes de municipios que inovam nas solugdes visando a garantia do
direito a saude;

lIl - Dar visibilidade as praticas de saude na abrangéncia da gestdo local, segundo a realidade dos
territorios;

IV - Promover um espago para a troca de experiéncias e reflexdes sobre a gestao e organizagao de servigos
de saude.

V - Valorizar e dar visibilidade ao trabalho dos profissionais de saude do SUS, em especial na atuagéo na
atencao primaria a saude.

DA INSCRIGAO DAS EXPERIENCIAS PELOS AUTORES E SELEGAO DOS TRABALHOS

Art. 2° Inscricdo das experiéncias serdo feitas diretamente pelos autores mediante o preenchimento do
formulario eletronico de inscri¢do e submissao disponivel em https://mostra.cosemsap.org.br/index.php e
adicionalmente encaminhe copia da experiencia ao E-mail mostradesaudecosemsap@hotmail.com,
seguindo as datas contidas no cronograma deste edital.

§1° as experiéncias inscritas deverdo ter o aval do gestor municipal de saude.

§ 2° No ato de efetivagéo da inscri¢édo de cada experiéncia, o autor se declara ciente e de acordo com o
inteiro teor deste regulamento, bem como se responsabiliza pela veracidade das informagdes ali inseridas
§3° descri¢do/resumo da experiéncia deve seguir o formato contido no Anexo |.

§4° As orientagOes para a escrita da experiéncia estéo descritas no Anexo |l

Art. 3° Os gestores municipais devem mobilizar suas equipes para apresentagdo de experiéncias de
sucesso.

DAS CATEGORIAS, TEMATICAS E SELEGAO DE EXPERIENCIAS

Art. 4° Para a selecao dos trabalhos, os candidatos deveréo observar o seguinte:

| — As experiéncias submetidas a sele¢do ndo necessitam ser inéditas, mas devem ter sido efetivamente
implementadas e ser consideradas bem-sucedidas, no sentido de estar contribuindo para a gestao do SUS
e para a garantia do direito a satde da populagéo, ndo sendo possivel, portanto, a submisséo de experiéncia
que ainda néo tenha sido colocada em pratica (projeto);

Il - As experiéncias submetidas a selegdo ndo podem ja ter sido premiadas em edigOes anteriores da Mostra
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Il - Os autores dos trabalhos selecionados assumem, automaticamente, as responsabilidades descritas no
art. 7° deste Regulamento;

Art. 5° Os critérios de classificagao, foram estabelecidos levando em consideracdo a populagéo estimada
para 0 municipio segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, conforme tabela abaixo:

MUNICIPIOS POPULAGCAO CATEGORIA
Pracutba 5.370
Serra do Navio 9.577 Catedorial |
taubal .730 Municipios com popusl’agéo até 10.000 mil
Cutias 6.217 habitantes
Ferreira Gomes 8.151
Amapa 9.265
Calgoene 11.493
Vitoria do Jari 16.572 Categoria ll
Pedra Branca do Amapari 17.625 Municipios com populagdo até 22.500 mil
Tartarugalzinho 18.217 habitantes
Mazagao 22.468
Porto Grande 22.927
Oiapoque 28.534 Categoria lll
Laranjal do Jari 52.302 Municipios com populagdo acima de 22.500 mil
Santana 124.808 habitantes
Macapa 922.357

Art. 6° Os municipios podem inscrever experiéncias em uma ou mais tematicas, nao havendo limitagao
de numero de inscrigdes por municipio, porém, um mesmo trabalho ndo podera ser inscrito mais de uma
vez, mesmo em tematicas diferentes, a soma dos trabalhos inscritos dara ao gestor a oportunidade de
concorrer aos Troféu Gestor nota 10! a concorréncia sera por categoria 1°ou 2° lugar.

Prémio: Troféu
Gestor nota 10!

MUNICIPIOS . CATEGORIA
Atencao Primaria de
Qualidade

Troféu Ouro e Prata Cateqoria |
Pracutiba, Serra do Navio, Itaubal, alegoria
Cutias, Ferreira Gomes, Amapa (1° e 2° lugar) Até 10 mil habitantes
Calcoene, Vitoria do Jari, Pedra Troféu Ouro e Prata .

Categoria Il

Branca do Amapari, Porto Grande,
Oiapoque, Laranjal do Jari,
Mazagao, Tartarugalzinho

(1° e 2° lugar)
Acima de 10 mil até 100 mil habitantes

Troféu Ouro Categoria IV

Santana, Macapa

1° Lugar Acima de 100 mil habitantes
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§1° Caso o comité de avaliagéo identifique a inscrigdo de um mesmo trabalho mais de uma vez, sera
considerado o trabalho da primeira tematica inscrita e os demais trabalhos serdo desclassificados.

§2° O anexo lll apresenta as descri¢des de cada tematica para organizag@o das experiéncias a serem
submetidas

DA AVALIAGAO DAS EXPERIENCIAS

Art. 7° O municipio que realizar a Mostra Municipal tera, de forma automatica, os trabalhos classificados
em 1° (primeiro) e 2° (segundo) lugares selecionados para participagdo na etapa estadual, nao
impedindo a inscricdo dos demais trabalhos, em conformidade com o disposto no Art. 6° deste

regulamento, possibilitando ao gestor concorrer ao Troféu Gestor Nota 10.

7.1 — Os trabalhos classificados para etapa estadual seguirdo os seguintes critérios de avaliagao:

Nimero de
experiéncias a
serem
selecionadas para
préxima etapa

Metodologia da
avaliagao

Nota por
experiencia
nas etapas

N° Objetivo da avaliagao Calculo

Serao avaliadas
individualmente,
2/vezes, a partir dos
critérios deste
regulamento  cada
uma das experiéncias
submetidas

Nota final desta
etapa sera
composta  pela
média da soma
das 2 duas notas
de avaliagéo

Avaliagéo

classificatoria e
eliminatoria, realizada
individualmente por 2
avaliadores esternos.

1 ]
etapa

32 para a etapa 2.

02 por municipio. 40

Serdo

20
etapa

Avaliagéo

classificatoria para a
premiacdo e selegao
para a etapa nacional,
as notas finais desta
etapa somam-se a
nota final da 12 etapa.

A apresentagéo oral,
se realizara de forma
presencial pelos
avaliadores que
compuserem a banca
a partir dos critérios
deste regulamento.

Nota final da
etapa 1 + soma
das notas dos
avaliadores  da
banca presencial.

selecionados e
premiados  (05)
cinco projetos na
etapa  estadual,
que ja estarao na
etapa nacional.

60

VII - Serdo premiadas nove experiéncias conforme o edital, para os trés primeiros lugares de cada
categoria.

VIII - Serdo classificadas cinco experiencias para compor a Mostra Nacional Brasil Aqui Tem SUS -
CONASEMS, que ocorrera durante o XXXIV Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Saude,

de 12 e 15 de julho de 2026, Porto Alegre, capital do Rio Grande do Sul.
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Art. 8° Os critérios para a avaliagao das experiéncias na 2° etapa sao descritos no quadro a seguir:
Critério Descri¢ao Nota
Ter relevancia em um projeto significa ser pertinente, importante para aquele local ou territorio.
Relevancia é uma caracteristica atribuida a tudo aquilo que seja de fundamental importancia para

Relevancia ) . . o . . 0-10
algo, ou seja, tudo aquilo que seja relevante. Esta caracteristica esta relacionada, em termos
comparativos, por exemplo, a um elemento que tem maior destaque que outros, seja qual for a area.

Carater (?gnforme preconizado ngste regulamento, n?o é.necessério que ? experiéncia seja inédita, porém,
inovador é importante que o participante avalie o carater inovador das agdes que desenvolveu, lembrando 0-10

que fazer diferente também & inovar.

é o significado que estas agdes tém para a comunidade onde o projeto foi ou estd sendo
Aplicabilidade | desenvolvido. Qualidade do que ocasiona um efeito; caracteristica do que se consegue aplicar, 0-10
empregar, colocar em pratica. Caracteristica ou particularidade do que é aplicavel.

Refere-se aos resultados que a experiéncia alcangou a partir da sua implementagao/aplicagéo. E o

Resultados ponto de referéncia de um planejamento, é o que se busca atingir ao término de um processo ou 0-10
alcancados -
atividade
Apresentagdo | Refere-se a desenvoltura, dominio do conteudo e exposi¢ao oral da experiéncia* 0-20
Oral
Total maximo 60

Paragrafo unico. No caso de empate serdo utilizados como critérios de desempate, sucessivamente:
) maior nota no item resultados alcangados;

II) maior nota no item relevéncia;

1) maior nota no item apresentagéo oral

IV) maior nota no item carater inovador;

V/) maior nota no item aplicabilidade;

DA PREMIAGAO DAS EXPERIENCIAS

Art. 9° — Os municipios que mais inscreverem experiéncias na Mostra concorreréo aos Troféus Atengao
Primaria de Qualidade nas categorias Ouro, Prata levando em consideragéo exclusivamente a quantidade
total de projetos inscritos, por categoria, categoria.

Art. 10° As experiéncias com melhores pontuagdes nas categorias apresentadas nas etapas seréo
premiadas de acordo com o quadro abaixo:

1° Lugar - O apresentador recebera passagem, hospedagem para o apresentador do projeto
que representara o Cosems/Amapa na 21° Mostra Nacional Brasil aqui tem SUS 2026, que
acontecera no XXXIV Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Saude, de 12a 15
de julho de 2026, Porto Alegre, capital do Rio Grande do Sul

2° Lugar — Recebera o Valor de R$ 1.000,00 (mil reais)

3° Lugar — Recebera o Valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)

1° Lugar - O apresentador recebera passagem, hospedagem para o apresentador do projeto
que representara o Cosems/Amapa na 21° Mostra Nacional Brasil aqui tem SUS 2026, que
acontecera no XXXIV Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Saude, de 12a 15
de julho de 2026, Porto Alegre, capital do Rio Grande do Sul

2° Lugar — Recebera o Valor de R$ 1.000,00 (mil reais)

3° Lugar — Recebera o Valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)

Categoria |
Municipios com populagao
até 8.000 mil habitantes

Categorial ll
Municipios com populagao
até 22.500 mil habitantes

Categoria lll 1° Lugar, 2° Lugar, 3° Lugar — O apresentador recebera passagem, hospedagem para e

Municipios com populagdo | representard o Cosems/Amapa na 21° Mostra Nacional Brasil aqui tem SUS 2026, que

acima de 22.500 mil acontecera no XXXIV Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Saude, de 12a 15
habitantes de julho de 2026, Porto Alegre, capital do Rio Grande do Sul.
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§1°-12 a 15 de julho de 2026, em Porto Alegre, capital do Rio Grande do Sul - data da apresentacao
das experiéncias no XXXIV Congresso.

§2° - Caso o vencedor tenha interesse em expor pdsteres eletrénicos em bancadas especificas, onde os
congressistas acessarao aqueles que forem de seu interesse no congresso, devera ser entregue até o dia
20 de abril ao representante do COSEMS/AP.

§3° - O poster eletrénico devera, obrigatoriamente, ter 1080 px de largura por 1920 px de altura, sentido
vertical, em formato JPEG ou PNG. O péster eletrénico ndo é obrigatorio e néo influenciara na avaliagéo
do trabalho na mostra nacional.

§4° Todos os inscritos na mostra receberdo certificados de participagdo com carga horéaria de 12 horas, que
sera encaminhado via enderego eletronico informado no ato da Inscrigéo.

DA RESPONSABILIDADE DOS AUTORES DE TRABALHOS SELECIONADOS PARA A Vil MOSTRA
AMAPA AQUI TEM SUS

Art. 11° As 32 (trinta e duas) experiéncias selecionadas para a 2: etapa pela banca avaliadora dentro dos
critérios estabelecidos neste regulamento serao apresentadas na VIl Mostra Amapa Aqui tem SUS Edicao
2026, cabendo aos autores da experiéncia indicar o responsavel pela APRESENTACAO ORAL de seu
trabalho no ato da inscrig&o.

§1° Os autores dos trabalhos selecionados autorizam automaticamente, de forma gratuita e
definitiva, o COSEMS/AP e CONASEMS a publicar e/ou divulgar o trabalho apresentado na Mostra Local
“VII Amapa Aqui tem SUS - Edigao 2026” e 212 edi¢cao da Mostra Brasil, em ambito estadual, nacional
elou internacional, integralmente ou em parte, incluindo as imagens ou midias relacionadas ao trabalho e,
também, o e-mail de contato indicado no ato da inscricdo, com citacdo da autoria, pelos meios de
reprodugéo, divulgacgao e formato que julgar necessario.

§2° Os autores declaram serem os titulares, ou terem a autorizag&o dos titulares dos seus direitos de
imagem e voz incluidas na apresentacao a ser realizada na “VIl Mostra “Amapa aqui tem SUS” e Mostra
Nacional “Brasil Aqui tem SUS”, assumindo inteira responsabilidade com relagéo ao uso das mesmas e
isentando 0 COSEMS/AP de toda e qualquer responsabilidade por quaisquer danos ef/ou litigios
decorrentes de tal uso.

DAS ORIENTAGOES SOBRE AS DESPESAS DE PARTICIPAGAO DE AUTORES E COAUTORES OU
RESPONSAVEIS PELA APRESENTAGAO DE TRABALHOS NA MOSTRA

Art. 12° O COSEMS/AP nao se responsabiliza por eventuais despesas que o responsavel pela
apresentagao do trabalho venha a ter, tais como alimentacao, hospedagem e transporte para concorrer na
“VIl Mostra Amapa Aqui tem SUS - edigao 2026”;

DAS ORIENTAGOES SOBRE AS APRESENTAGOES

Art. 13° Todas as 32 (trinta e duas) experiencias selecionadas na 1% etapa serdo apresentadas
ORALMENTE na “VIl Mostra Amapa, aqui tem SUS!” no dia 23 de Abril de 2026, Abertura das 09:00
horas e dia 24 de abril apresentagdo dos projetos 08:00 as 13:00 horas na assembleia legislativa do estado
do Amapa, sendo o cronograma das apresentacoes disponibilizado oportunamente, bem como afixado na
entrada da sala destinada as apresentagdes;

§1° As apresentagdes ocorrerao em sessdes de 10 (dez) minutos, podendo os apresentadores fazer uso
de recursos audiovisuais como slides, videos elou fotografias ou encenagéo artistica com o grupo
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responsavel, assumindo os autores inteira responsabilidade com relagdo ao uso de imagem e/ou voz nos
termos do art. 10 deste regulamento;

§2° Sera disponibilizado no site do COSEMS/AP ou encaminhadas para o e-mail dos responsaveis pela
apresentagao o layout de apresentagdo da experiéncia;

§3° Em caso de utilizagéo de video na apresentagé@o oral, caberd ao responsavel pela apresentagéo
juntamente com os demais autores, a organizagao e gravagédo do video de apresentagao da experiéncia, a

ser reproduzido para a banca avaliadora da 22 etapa de avaliagao.

§4° O video com o relato de apresentagdo oral da experiéncia podera ter no MAXIMO 10 minutos de
duracéo, devendo ser gravado com camera na horizontal, tendo extenséo “mp4” ou “avi’, com tamanho
MAXIMO de 30 MB (Megabyte).

Art. 14° Apos a apresentagdo das experiéncias, ao fim de cada periodo (manhé ou tarde), sera destinado
tempo para comentarios dos especialistas convidados e debate entre os participantes.

DO CRONOGRAMA
Art. 14° Devem ser observados o0s seguintes prazos:
PERIODO ATIVIDADE
02/03/2026 Publicagdo do regulamento
09/03 a 27/03/2026 Oficina d? escrita dOSMPrOJ:GIOS para todos os municipios (hibrida), com orientagao de
elaboracdo das experiéncias
01/04 a 10/04/2026 |Inscri¢do e submissédo das experiéncias
11/04 a 15/04/2026 (1° etapa de Avaliagéo
17/04/2026 Resultado da 1° etapa de avaliagdo das experiéncias
23/04 e 24/04/2026 |Cerimonia de abertura e apresentagao oral das experiéncias e premiagao das vencedoras.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 15° O COSEMS/AP, nomeard a Comissdo Organizadora da “VIl Mostra Amapa Aqui tem SUS -
COSEMS/AP 2026”;

Art. 16° O COSEMS/AP, nomeara a banca de avaliagdo da Premiacao das Apresentacoes;

Art. 17° Os integrantes da Comissdo Organizadora, ndo poderéo ter trabalhos inscritos na Mostra, seja
como autor principal ou co-autor;

Art. 18° A resolugdo com a nomeagao da Comissdo Organizadora terd publicidade através do Site do
COSEMS/AP;

Art. 19° Este regulamento sera amplamente divulgado e publicado no Site do COSEMS/AP e redes sociais;
Art. 20° Outras questdes relacionadas 8 MOSTRA seré&o resolvidas pela Comissdo Organizadora;

Macapa-AP, 02 de margo de 2026

Comisséo Organizadora da VIl Mostra Amapéa Aqui te SUS
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ANEXO |

DESCRIGAO DA EXPERIENCIA
TITULO: ATE 100 CARACTERES

MODALIDADE: TEMATICA:

APRESENTACAOQ: Até 1500 CARACTERES

OBJETIVOS: até 1000 CARACTERES

METODOLOGIA: até 1500 CARACTERES

RESULTADOS: até 1500 CARACTERES

CONCLUSAOQ: até 1250 CARACTERES

PALAVRAS-CHAVE: até 50 CARACTERES

LINK DO VIDEO NO YOUTUBE:

Eu, declaro que li o edital e que séo
verdadeiras as informagdes prestadas.

NOME COMPLETO E CPF DO RESPONSAVEL PELA | MUNICIPIO UF: AP
INSCRICAO DO TRABALHO:

CARGO: DATA:
ORGAO VINCULADO:
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ANEXO Il
ORIENTACOES PARA A ESCRITA DAS EXPERIENCIAS

TiTULO:

O titulo é a primeira credencial do trabalho a ser apresentado. Importante que seja claro, conciso e que
informe o objeto/tema da experiéncia. O titulo podera conter até 100 caracteres (com espacos).

APRESENTAGAO:

Esse item deve conter um breve enunciado sobre a questdo/problema que a experiéncia abordou, a
caracterizagdo do mesmo (incluir local, periodo e populacdo alvo) e a motivagéo que fez com que fosse
abordado no projeto. O texto podera conter até 1500 caracteres (com espacos).

OBJETIVOS:

Objetivo geral: enunciado curto, no infinitivo, que dialoga/responde a questao central do projeto e representa
o0 ponto de partida para todo o planejamento da experiéncia. Objetivos especificos, se for o caso, devem
dialogar com as questdes acessorias do projeto, sejam desagregagdes do objetivo central da experiéncia
ou contribuigdes potenciais da experiéncia (por qué? para qué? da pesquisa). Deve conter até 1000
caracteres (com espacos).

METODOLOGIA:
Apresenta de forma clara e concisa a estratégia institucional, o desenho e as fontes, instrumentos e
recursos utilizados na experiéncia. Texto com até 1500 caracteres (com espacos).

RESULTADOS:
Apresenta os principais resultados da experiéncia. Texto com até 1500 caracteres (com espaco, sem inserir
tabelas, gréficos ou gravuras)

CONCLUSAO:
O texto final deve fazer uma sintese que responda aos objetivos da experiéncia e recomendagdes. Texto
com até 1250 caracteres, com espaco.

PALAVRAS-CHAVE:
Palavras que representem o tema e teor mais relevantes da experiéncia. Texto com até 50 caracteres, com
espaco
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DESCRICOES DAS TEMATICAS

1-GESTAOE
PLANEJAMENTO DO
Sus

Inclui relatos sobre:

o Préticas na elaboragéo, articulagdo e acompanhamento dos Instrumentos de gestdo e
planejamento do SUS;

e Estratégias de construcao de diagnostico, andlise de situagao de salde, definigdo de prioridades,
metas e indicadores.

o Experiéncias de processos e procedimentos legais de organizagdo administrativa do sistema
local de saude: processos licitatorios/registro de pregos/terceirizagao.

e Experiéncias de organizagdo das referéncias e os processos de pactuagao

e Experiéncias em processos de contratualizagdo de servigos de salde, integracdo regional g
adequacao dos limites geograficos.

e Experiéncias de participagdo na CIR e processos decisorios (CIR e CIB, COAP — Decreto n
7.508).

o Experiéncias de implantagdo e implementagao de ouvidorias como instrumento de gestdo do SUS.

2-CONTROLE SOCIAL E
PARTICIPAGAO DA
COMUNIDADE NA
SAUDE

Inclui relatos sobre

o Experiéncias de controle social e participagdo da comunidade no SUS;

e Experiéncias sobre agdes e/ou mobilizagdes para participagdo do controle social nas etapas|
municipais, estaduais ou nacional da 172 Conferéncia Nacional de Salde, da 5% Conferéncia
Nacional de Saude Mental, da 42 Conferéncia Nacional de Gestéo do Trabalho e da Educagéo na
Saude.

3-FINANCIAMENTOE O
FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

Inclui relatos sobre:
. Experiéncias de organizagao e funcionamento do Fundo Municipal;
e Experiéncias de planejamento e execugao orgamentaria, conforme instrumentos de planejamento
em saude.
e Experiéncias de gestao dos recursos financeiros.
e Experiéncias de alocacéo de recursos: planejamento e respectiva analise.
e Experiéncias em gestéo de custos em saude.
e Experiéncias sobre gastos em agdes e servigos publicos de salde.

4-GESTAO DO
TRABALHO E DA
EDUCAGAO NA SAUDE

Inclui relatos sobre experiéncias dos processos de gestdo do trabalho nas Secretarias
Municipais de Saude:

o Experiéncias abordando questdes como planos de cargos, carreira e salarios; a implantagao de
mesas de negociagao; o planejamento dos processos gerenciais e da estrutura organizacional da
area de gestdo do trabalho nas SMS, a formulagdo e a implementagdo de programas de
qualificag@o, incentivo e vinculo dos profissionais.

e Experiéncias sobre relacbes de trabalho a partir da participagdo do trabalhador na gestéo da
salde no territdrio e o resultado para a efetividade e eficiéncia do Sistema Unico de Saude (SUS).

e Experiéncias da gestdo com a participagéo do trabalhador como suijeito e agente transformador,
de seu ambiente e das agdes nos processos de trabalho: na organizagéo da assisténcia a salde;
na organizagao do cuidado.

e Experiéncias sobre a salde e seguranga do trabalhador, incluindo agdes voltadas para as ofertas|
de cuidado e manejo de sofrimento psiquico destes profissionais;

Inclui relatos sobre experiéncias na educagao na saude e formagao de profissionais de
salde com énfase na mudanca das praticas dos profissionais e do trabalho das Equipes,
no desenvolvimento das ag¢oes de saude:

e Experiéncias em Educagéo Permanente em Salde como ferramenta para a reflex&o critica sobre
a pratica cotidiana dos servigos de salde, visando mudancas nas relagdes, nos processos, nos
atos de saude e nas pessoas.

o Experiéncias na construcéo de propostas de sensibilizagéo e qualificagdo visando a formagao dos
gestores, trabalhadores e usuarios do SUS.

WWW.COSEMSAP.ORG.BR

Endereco: Rua Leopoldo Machado, 1614, Bairro: Centro CEP 68.900-070 CNPJ 18.432.725.0001-14

Fone: (96) 99142-3135

COSEMSAP

Conselno de Secretarias Municipals de Saude do Amapa



@
COSEMSAP
e Experiéncias de integracéo ensino-servico. '

o Experiéncias na discussao de diagnéstico, planejamento e implantagdo do COAPES - Contrato
Organizativo de Agdo Publica Ensino-Saude de acordo com as necessidades loco regionais.

¢ Experiéncias de matriciamento entre equipes especializadas (e/ou multiprofissionais) e equipes
da Atencao Basica.

o Experiéncia de apoio institucional e/ou apoio matricial, no ambito da gestéo e/ou da clinica e/ou
das relagdes interprofissionais. Experiéncias de apoio matricial a partir dos Centros de Atengao
Psicossocial e integragdo com as equipes da Atengéo Basica;

Inclui relatos sobre:

Experiéncias de nucleos de apoio técnico e de andlise das demandas judiciais.
5. JUDICIALIZAGAO DA| e Experiéncias e arranjos de cooperagdo com o Sistema de Justica, inclusive pré- processuais
SAUDE NO MUNICIPIO para a prevencao da Judicializag&o.
o Experiéncias de manejo da Judicializa¢&o no ambito municipal que conduziram & redugéo do
numero de demandas judiciais.

Inclui relatos sobre a gestédo e organizagao da AB no municipio:
o Experiéncias na gestdo administrativa e financeira com foco na realidade das UBS e seus
territorios.
o Experiéncias em a¢bes comunicativas entre dirigentes, técnicos e usuérios dos servigos visando
a democratizagdo das relagdes e otimizando resultados.
o Experiéncias de implantagdo e implementacédo de Gerentes de Unidades, Gerentes de Territorio
da AB.
o Estratégias de atengdo na articulagdo dos territdrios: parcerias, pontos de apoio, HPP, UPA,
Ateng&o Domiciliar.
o Agdes e atividades de acolhimento e aproximagéo dos servigos de saude e usuérios.
o Experiéncias de cuidado em Satde Mental
o Experiéncias de manejo clinico de condigdes mentais, neuroldgicas e/ou por uso de substancias
6- ATENGAO BASICA | na atengdo basica
o Acdhes de promogao da salde.
o Experiéncias de promocao da equidade e garantia de acesso a saude de grupos historicamente
excluidos: populagdes em situagao de rua, negra, ciganos, quilombolas, indigenas, LGBT, campo,
floresta e aguas entre outros.
o Experiéncias com acgdes e metodologias de planejamento das estratégias intersetoriais visando
a melhoria da qualidade de vida das comunidades.
o Experiéncias de integracéo entre a atenc¢édo bésica e a vigilancia em saude
o Experiéncias de ordenamento da rede de salde e da coordenacéo do cuidado: matriciamento /
integragdo com NASF.
o Experiéncias de oferta e abordagem sobre métodos contraceptivos.
o Experiéncias para o enfrentamento e redugéo da mortalidade materna.
o Acdes de saude para protegao das mulheres e criangas contra praticas nocivas.

Inclui relatos sobre:

o A construgdo da Rede de Atengdo a Saude. Monitoramento regional da Rede de Atengdo a
Saulde.
o Experiéncias com estratégias de diagnostico e governanga, nas discussdes de ofertas de
servigos e resolutividade regional.

7 - MODELO DE o Experiéncias nas pactuagdes e na definicio das portas de entradas, fluxos e referéncias e
ATENGAO A SAUDE contra-referéncias.
» Experiéncias na organizagéo do Transporte Sanitario, experiéncias da AB como ordenadora da
rede.
o Experiéncias com a programacdo e acompanhamento das agbes e servicos de saude no
territorio e na regido.
o Experiéncias de regulagdo sob controle da AB: atengéo especializada, apoio diagnéstico e
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atencéo hospitalar.

o Experiéncias na gestao e integracdo da Rede de Atengéo Psicossocial, RAPS

Inclui relatos sobre:
o Experiéncias em agdes e servicos de vigilancia epidemioldgica, vigildncia ambiental, vigilancia
sanitaria e salde do trabalhador.

Inclui relatos sobre:
o Experiéncias na Regulamentagao, controle e fiscalizagdo sobre produtores de bens e servigos
de salde publicos e privados.
o Experiéncias no acompanhamento e avaliagdo sobre as agdes finais da atengdo a salde:
qualidade, humanizag&o, resolubilidade e satisfagao do usuario.

Inclui relatos sobre agdes e estratégias sobre processos de regulagido da atengao a
saude:
o Experiéncias em contratualizagdo dos servigos com foco na rede de atengéo.
o Experiéncias no monitoramento e fiscalizagdo, processamento das informagbes para
pagamento, cadastro dos estabelecimentos de salde e profissionais, autorizagéo de internagdes
e apoio diagnostico, etc.
o Experiéncias de Regulag&o do acesso.
¢ Implantagéo de protocolos de encaminhamento e estruturagéo dos fluxos referéncia e contra-
referéncia,
o Experiéncias sobre gestao de leitos.

Inclui relatos sobre:
o Experiéncia na Educagao continuada e permanente vinculada a atengdo basica/ matriciamento
/ Integragéo AB — Gestao da Clinica.
o Experiéncias no planejamento e analises de Componentes: Estratégico/ Especializado.
o Experiéncia na qualificagao e estrutura local / Qualifar.
o Experiéncia no financiamento compartilhado para: aquisi¢do de medicamentos/ equipamentos
e mobiliario.
o Experiéncia de Programacao / Distribuigao e Dispensagao.
o Experiéncias sobre 0 manejo e/ou redugdo do uso de psicotrépicos / psicofarmacos voltados a
reduzir o impacto do fendmeno conhecido como medicalizagéo da vida.
Inclui relatos sobre:
o Experiéncias que demonstrem a¢des desenvolvidas no &mbito municipal que dialoguem com a
estratégia de salde digital para o Brasil.
o Experiéncias que demonstrem a utilizagdo de sistemas de informagdo para o processo de
organizagao, ou reorganizagao, da Unidade Basica de Saude (UBS).
o Experiéncias que demonstrem o processo de implantac&o de prontuério eletronico na rede de
municipal de salde, bem como a informatizagao das unidades de saude.
o Experiéncias de acompanhamento e analise dos sistemas: FNS; SIOPS; BPS; HORUS; e-SUS
APS; SIPNI; e-SUS Notifica; SINAN; DIGISUS; CNES e SISREG.
o Experiéncias que apontem a utilizag&o da tecnologia para a interagdo com os pacientes de
maneira remota (telessalde, telemedicina, chatbot, etc).
o Experiéncias que demonstrem o processo de reorganizagao da assisténcia farmacéutica por|
intermédio dos sistemas de informag&o (Horus, e-SUS APS, etc.).
o Experiéncias que apontem a qualificacdo do processo da vigilancia epidemiolégica, por|
intermédio de ferramentas tecnolégicas (notificagdo, monitoramento, intervengao).
o Experiéncias que apontem a qualificagdo do processo de referéncia e contra- referéncia na rede
de atengao por intermédio da utilizagao de sistemas de informagéo.
o Experiéncias que apontem a informagao em salide como instrumento de gestao.
o Experiéncias voltadas para planejamento, monitoramento e gestéo dos componentes da Rede
de Atengao Psicossocial - RAPS.

8 - VIGILANCIA EM
SAUDE NO MUNICIPIO

9 - REGULAGAO DO SUS|
NO MUNICIPIO

10 - GESTAO DA
ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

11 - SAUDE DIGITAL
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